LA FABRIQUE
DE L'AVENIR F

L'INDUSTRIE ATTRAETIVE

INDUSTRIELS BRETONS = =
AGISSONS ENSEMBLE

POUR L’ORIENTATION ET L’EMPLOI e
-

—
k

e —

TAXE D’APPRENTISSAGE

WYY FRANCE .y r
& i, JERCHIMIERRLRRRATA ©FBQls

mmnmmum breton DE [RYATEN  OUEST ATLANTIQUE




« Les enjeux de recrutement et d‘attractivité dans l'industrie
202“ EN CHIFFRES sont cruciaux et perdurent méme dans le contexte
économique complexe que nous connaissons. Afin de
répondre a ces défis, AJIR Bretagne s‘’engage depuis des
annéesapromouvoirlesformations et les métiersindustriels
AJ'R BRETAGNE aupres des jeunes de notre territoire. Notre objectif est de
I dévoiler la diversité de ces professions, souvent méconnues
malgré leur richesse, afin de susciter des vocations et
d’encourager la jeunesse, et notamment les jeunes filles,
500 a embrasser ces carrieres porteuses de perspectives
Evénements auprés des prometteuses, et ce, a tout niveau de qualification.
scolaires, des demandeurs
d’emploi et du grand public
Ajir Bretagne a tout son réle a jouver pour
orienter les jeunes vers le secteur industriel

30 000 Pour anticiper les besoins de recrutement, nous devons faire

Personnes sensibilisées connaitre nos métiers, afin de :
pour l'ensemble des actions

el s e O Susciter des vocations

O Remplir les filieres de formation
O Attirer des candidat.e.s

EN BRETAGNE

25 000

recrutements en CDI dans
lindustrie

Flechons tous 137. de la Taxe d’Apprentissage
vers Ajir Bretagne.>>

Daniel TUNIER



I LES PROJETS 2025

Attractivité des metiers indusiriels
Mon stage dans lindustrie

Une initiative bretonne :

: ; : L e, RAPProcher les jeunes du monde industriel.
@ NOS ATOUTS ? ) - &l 7T W S Découverte des métiers :
%7 : % T Stages de 15 jours pour des éléves de seconde dans
| différentes entreprises.
O Uneindustrie bretonne fédérée autour i L -
d’une mission commune transverse. . o | . R s - Immersion professionnelle :
) ‘ L B ; - Alternance entre deux entreprises pour explorer divers environnements
O Laréférence pour les instances ) de travail.
académiques et les collectivités autour de L - L
la promotion de l'industrie. % ' i G ) - Participation active :
, _ : . : A O Ateliers,
O De nombreux projets en présentiel eten : \ ' 4 . O Missions concrétes
S('EQS'?EE‘;‘FJSF faire connaitre l'industrie et | g | L it O Travail en équipe pour favoriser la cohésion entre les jeunes.
N . ) . : 5 \ Organisation :
O Une organisation agile, pour créer un lien = ag & O e EEe e aEaiinE s A e e
entre les industriels, les partenaires et les / 5 : [ ; P par 56 ¥ R .
différents publics S £ = i ; O 1 journée banalisée par semaine (activités ludiques,
P ’ or i) : 7 j ; : - . échanges, retours d’expériences en collectif),

soit 8 jours au total dans 2 entreprises différentes pour
chaque petit groupe de jeunes, et 2 journées collectives.

En partenariat avec [académie de Rennes

Rendez-vous sur : www.ajir-industrie.bzh

Co-financement de certaines actions par 'OPCO 2|

I'NODUSTRIES




| COMMENT FAIRE ?

‘ A partir de mi-mai, connectez-vous sur soltea.education.gouv.fr

I TeA

lat:
Répartir le solde de

Recherchez AJIR BRETAGNE, grace au moteur
2 de recherche de la plateforme

recherche possible par numeéro SIRET : 502 054 7u5 000I8

3 Sélectionnez le pourcentage que vous souvhaitez
affecter a AJIR BRETAGNE

AJIR Bretagne est membre associé d’IDEO,

le service public d’information et d’aide a l'orientation en Bretagne et est
habilité par la Préfecture a percevoir 100 % du solde de 13% de la taxe
d’apprentissage pour son action d’attractivité des métiers industriels.

Sélectionnez AJIR BRETAGNE
N° SIRET 502 054 745 00018

SIMULEZ VOTRE VERSEMENT

Calculez le montant de votre versement grace a notre outil mis
\\

avotre disposition sur le site www.ajir-industrie.bzh
re solde en quelques cli
N ul
dgL5 >




1 QUI SOMMES NOUS ?
AJIR BRETAGNE, I’association interindustrielle

AJIR Bretagne, méne des actions de connaissance et d'attractivité de
l'ensemble de l'industrie bretonne. Elle est composée de 6 membres
actifs = branches / associations industrielles : agroalimentaire,
métallurgie, chimie, plasturgie et composites, bois, carriéres et
matériaux de construction.
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OUEST ATLANTIQUE BRETAGNE

AVEC
L'INDUSTRIE
ON A UN AVENIR A FABRIQUER

Association dédiée
a l'attractivité de
Uindustrie et de ses
métiers

Elle représente:

7 300 184 000

Sites industriels Emplois (hors intérim)
*source ACOSS a fin 2023 *estimation INSEE au trimestre 3 - 2024

2 Allée du Batiment
LA FABRIQUE 35000 RENNES
LEGVAN  info@ajir-industrie.bzh
emousme e N© SIRET 502 054 745 00018
& www.ajir-industre.bzh
B www.linkedin.com/company/ajir-taxe-d-apprentissage
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Bérenger MARTIN Jean-Bemard GUYOT Inés GIFFRAIN
\@ Chargéde relations entreprises Chefdeprojets Cheffedeprojets

355 AJIR BRETAGNE
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